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新北市立板橋國中 111 學年度第 1學期第 1 次段考七年級社會領域公民與社會科試題卷 

                                               年     班  座號：     姓名： 

一、單一選擇題(每題二分) 

35. （  ）下圖是曉華在公民課本中看到的一段話──  

 

 

 

 

 

 

上述這句話的意義和下列哪一項觀念最相近？  (A)人需要了解自己的優缺點  (B)人人皆有權享

有人性尊嚴  (C)吃飽穿暖是人生重要需求  (D)找到適當定位能發揮所長。 

36. （  ）下圖為某雜誌的專題報導── 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

根據內容，此文章所描述的對象，下列何者未獲得維護？ (A)個人才能 (B)人格特質 (C)人

性尊嚴 (D)基本生存。 

37. （  ）伊朗庫德族女子艾米尼（Mahsa Amini）因未戴好頭巾，遭當地宗教警察逮捕，疑似

被毒打致死，事件引發全伊朗輿論抨擊，民眾上街抗議遭安全部隊血腥鎮壓，其中一名 20

歲女子納傑菲(HadisNajafi)抗議時取下頭巾，當場遭連開 6 槍射殺，而她最後義勇抗爭的

身影成了這波反頭巾運動的新象徵。上述納傑菲(HadisNajafi)透過下列何種方式來表現人性

尊嚴？  (A)藉由了解自己讓生活更加自在  (B)透過爭取權益來獲得他人稱讚  (C)分析自我現

況來突破能力限制  (D)展現自我能夠自由選擇的能力。 

※題組(針對下列文章敘述回答第 38、39 題) 

38. （  ）馬拉拉不畏懼塔利班政權的威脅，仍不斷推動女性受教權，可以看出她將哪一個概念視為

人的重要價值？(A)生命安全  (B)隱藏自我  (C)自我選擇  (D)人性尊嚴。 

39. （  ）當馬拉拉說出「讓我們拿起我們的課本和筆吧！因為它是我們最有力量的武器。」此一句

話主要彰顯下列哪一個觀念的重要性？  (A)受教權應該不分性別、種族，人人都應享有  (B)課

本跟筆可以變成攻擊國家和個人的有力武器  (C)對抗塔利班政權，只能靠課本跟筆的力量  (D)

女性受教育的權利可以被政府任意剝奪。  

    西元 2014 年巴基斯坦少女馬拉拉(Malala Yousafzai)才 17 歲，為諾貝爾和平獎的最年輕得

主。12 歲的她在英國廣播公司(BBC)以「巴基斯坦女學生的日記」專欄，記錄在塔利班(Taliban)

統治下的親身經驗與生活，其中包括禁止女孩上學，以及各種恐怖活動。後來，馬拉拉的日記引起

了許多人的關注，但隨著知名度愈來愈高，讓塔利班決定對她下毒手，開槍射殺馬拉拉，塔利班還

宣稱是馬拉拉不接受警告、堅持上學。幸好，在英國醫院努力搶救之下，她幸運的康復，迄今她持

續不斷的在為女孩的教育奔走與發聲。馬拉拉曾說過一句讓人印象深刻的話：「讓我們拿起我們

的課本和筆吧！因為它是我們最有力量的武器。」 

 

  每個人都是獨立自主

的個體，都有其存在的意

義與價值，應該受到平等

的尊重。     

 

國人近幾月來受到不實

廣告影響，而被騙去柬

埔寨並被當地詐騙集團

控制，其中一位被救出

的女性描述，生活環境

髒亂狹小且三餐不濟，

還可能被性侵，甚至會

被集團賣到特種行業接

客，每天都擔心受怕。 
 



第 2頁，共三頁 

 

40. （  ）人權是所有人與生俱有之權利，它不分種族、性別、國籍、族裔、語言、宗教或任何其他

身份地位，不是某人可以基於特權加以剝奪的，聯合國也制定了《經濟社會與文化權利國際公

約》及《公民與政治權利國際公約》要求會員國遵守。請問：下列事件中，何者符合尊重人權的

理念？  (A)一位年輕媽媽，因為一歲半兒子不斷哭鬧，竟將兒子活活打死  (B)日本在二次大戰

中，在南京屠殺數十萬無辜平民  (C)未滿十八歲之人犯罪，不得判處死刑；懷胎婦女被判死

刑，不得執行其刑  (D)白人警官搜查時，當街以「單膝強壓頸部」制伏黑人嫌犯，導致嫌犯昏

迷，最後送醫不治。 

41. （  ）新北市政府提出「幸福保衛站計畫」結合四大超商於新北市境內各門市作為關懷據點，納

入高風險家庭通報網絡，透過超商發現社區內需要幫助之高風險家庭兒少，及時通報並立即提供

弱勢學生餐點、資源及服務。上述新北市政府此一計畫主要在落實哪一個概念？  (A)提供人身

自由的保障 (B)提供基本生存的保障  (C)提供防止家暴的保障  (D)提供不被歧視的保障。 

42. （  ）我國《憲法》規定男女平等，但在職場仍處處充斥著歧視女性的現象，女性員工不論在招

募上、升遷及待遇上，都明顯不如男性員工。甚至，女性員工一旦懷孕、生產，常會招致老闆的

刁難，因而被迫減薪、調職或解雇，這種種不合理的對待，再加上層出不窮的性騷擾，及傳統對

女性「主內、育兒」的觀念，都形成女性就業的障礙。像蜜璃原本在公司擔任會計主管一職，但

去年因為懷孕、生產請假，主管一職已由他人接任。復職後，公司表示僅能提供業務助理職位，

蜜璃認為公司違法，因此向法院提出訴訟，法官認為該業務助理職務內容，對公司屬可有可無之

職位，顯見公司並沒有讓蜜璃復職的誠意，違反法令。該公司最可能違反下列何種法令？ (A)

《民法》 (B)《性騷擾防治法》 (C)《性別平等教育法》 (D)《性別工作平等法》。 

43. （  ）《性騷擾防治法》、《性別工作平等法》以及《性別平等教育法》，這三部法律合稱『性

平三法』，以下關於這三部法律的描述何者錯誤？ (A)教師與學生發展師生戀關係，適用《性

別工作平等法》 (B)老闆在工作上以言語騷擾身材曼妙的女性員工，使該員工感到不舒服則適

用《性別工作平等法》 (C)某 25 歲工程師於搭乘捷運時，違反鄰座長髮女子之意願撫摸其大

腿，適用《性騷擾防治法》 (D)校園場所中發生性平事件，適用《性別平等教育法》。 

44. （  ）為保障性別工作權之平等，貫徹《憲法》消除性別歧視、促進性別地位實質平等之精神，

政府制定了《性別工作平等法》，依據該法律：雇主對求職者或受僱者之招募、甄試、進用、分

發、配置、考績或陞遷等，不得因性別或性傾向而有差別待遇。請問：下列哪些徵才廣告的用詞

違反該法律的立法精神，依法得處以罰款？ (A)甲乙丁  (B)甲乙丙  (C)甲丙丁  (D)乙丙丁。 

(甲)                       (乙)                           (丙)                         (丁) 

 

45. （  ）性騷擾主要是指以明示或暗示的方式，從事不受歡迎且具有性意味或性別歧視之言詞或行

為，以致影響他人的人格尊嚴、學習和工作機會或表現，但未達性侵害之程度者。請問：下列行

為何者符合「性騷擾」之敘述？(甲)日本防衛省自衛隊製作動漫版自衛官招募海報，其中女性動

漫角色穿著超短裙，並露出裡面的褲子，造成女性自衛官的不舒服且感受不被尊重。(乙)電視出

現由男藝人代言衛生棉和口紅的廣告，看起來好奇怪，真是不習慣，廣告效果應該很不好吧！  

(丙)「夜市之狼」躲在夜市巷弄中，見到落單女子，即拿出預藏的水果刀，將落單女子強拉到陰

暗處，脅迫其發生性行為。(丁)機車遛鳥怪客對年輕女子『露鳥』造成被害女子有噁心、不舒服

的感覺，被警察逮捕後向警察供稱：因為生活無聊、寂寞，為了紓解壓力才向女子『露鳥』(暴

露性器官)。 (A)甲乙 (B)乙丙 (C)甲丁 (D)乙丁。 

 

彌豆子飯店 
(板橋店)誠徵 

工作夥伴 

洗碗阿姨 

享勞、健保、勞退 

有經驗佳•薪水面議 

橘子客運 
誠徵司機大哥 

1.月休 8 日 

2.需輪夜班 

3.薪水 32,000 起 

4.享勞、健保及勞退 

TEL:0901314520 妮小姐 

哆啦銀行 
誠徵櫃臺服務員 

1.大學以上學歷畢業 

2.具簡易文書能力 

3.如懷孕須自動離職 

4.具外語能力尤佳 

5.薪水面議 

 

娜美民宿 
誠徵房務人員 

1.相關科系畢業 

2.年滿 20 歲以上， 

  無經驗可！！ 

3.溫柔細心吃苦耐勞 

4.薪水 30000 元起 

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%AC%8A%E5%88%A9
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%A8%AE%E6%97%8F
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%80%A7%E5%88%A5
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%9C%8B%E7%B1%8D
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%97%8F%E8%A3%94
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%AA%9E%E8%A8%80
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%AE%97%E6%95%99
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%BA%AB%E4%BB%BD
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46. （  ）小新在上網查資料時，無意間看到下列三幅圖片(甲、乙、丙)，但是小新卻不知道這三幅

圖片分別代表甚麼，於是他去問他最好的朋友風間，風間也確實告訴了小新這三幅圖片各代表甚

麼。請問：風間的答案最有可能是何者？  (A)甲:性別偏見；乙:性別歧視；丙:性別刻板印象     

(B) 甲: 性別歧視；乙: 性別偏見；丙:性別刻板印象 (C) 甲: 性別刻板印象；乙:性別歧視；

丙: 性別偏見 (D) 甲:性別偏見；乙:性別刻板印象；丙: 性別歧視。 

   (甲)                          (乙)                      (丙) 

47. （  ）近年來在 Cosplay 的活動中也出現一種稱為「偽娘」的次文化，意即有一些生理性別為男

性者會裝扮成漫畫中可愛的女性角色。此種裝扮在社會中有些人可以接受，但有些人認為此種裝

扮導致男女不分而無法接受。而自古以來人們對男、女生的外表會有一種既定的要求與看法，這

種看法稱之為何？ (A)性別偏見 (B)性別歧視 (C)生理性別 (D)性別刻板印象。 

48. （  ）喬巴在百貨公司的電梯旁邊看到了一張宣導海報(如下圖)，但其中有幾個字被塗抹掉了。

請問：依據圖片判斷，被塗抹掉的字最有可能是  (A)性歧視 (B)性侵害 (C)性騷擾 (D)性霸

凌。 

 

 

 

 

 

 

 

49. （  ）一份針對家庭主婦的報導指出：「臺灣目前缺乏『家務有薪』的觀念，一般先生只給妻子

菜錢、水電費等基本家庭開銷，但卻忽略了妻子的『人力成本』。例如：以目前請家務清潔公司

到府服務的行情每小時需 600 元，而 24 小時保母則每月約 3萬元，還有其他家事雜務部分也需

請相關人員來做，將這些人力支出加總後，可估算家庭主婦的年薪至少百萬。所以在家操持家務

照顧家人的妻子，對家庭也具有同樣的功勞。」以上說法主要是從哪一層面探討性別平等問題？ 

(A)貢獻肯定 (B)責任承擔 (C)利益分配 (D)需求滿足。 

50. （  ）我國《民法》有關遺產繼承的規定，凡是符合遺產繼承資格者，皆可依法繼承，不應男女

有差別對待。請問：上述《民法》遺產繼承的規定符合以下哪一個檢視公平的原則？ (A)責任

承擔 (B)利益分配 (C)貢獻肯定 (D)需求滿足。 

 

【試題結束】 
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B C D D A C B D A B 

45 46 47 48 49 50  

C A D C A B 

 


